BABI

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sistem Informasi Akuntansi (SIA) merupakan sistem yang mengumpulkan,
mencatat, menyimpan, dan mengolah data untuk menghasilkan informasi bagi
pengambil keputusan (Romney & Steinbart, 2015). Di dalam sistem tersebut
terdapat orang, prosedur dan instruksi, data, perangkat lunak, infrastruktur
teknologi informasi, serta pengendalian internal yang saling berhubungan untuk
menghasilkan informasi yang dibutuhkan dalam pengambilan keputusan. Di dalam
SIA terdapat beberapa siklus diantaranya siklus pendapatan, siklus pengeluaran,
siklus produksi/konversi, siklus manajemen sumber daya manusia dan penggajian
dan siklus pembiayaan.

Organisasimembutuhkan informasiuntuk membuatkeputusanyang efektif.
Teknologi yang saat ini semakin berkembang menuntut berbagai organisasi untuk
memiliki SIA yang memadai. SIA yang memadai sangatlah penting dalam
pengambilan keputusan, dalam hal ini adalah keputusan alokasi sumber daya yang
dirangkum dalam siklus penggajian dan siklus pengeluaran.

Salah satu organisasi yang melakukan kegiatan ini adalah SMPN 5

Pematangsiantar yang berlokasi di JI. Cornel Simanjuntak, Nagahuta Timur, Kec.



Siantar Selatan, Kota Pematangsiantar, Sumatera Utara. Dalam melakukan
penggajian dan pengeluaran, SMPN 5 Pematangsiantar memiliki suatu sistem agar
proses penggajian dan pengeluarandapatdilakukan secaraefektif danefisiensesuai
dengan prosedur yang berlaku.

Siklus penggajian (payroll cycle) adalah serangkaian aktivitas bisnis dan
operasi pengolahan data terkait yang terus-menerus berhubungan dengan
mengelola kemampuan pegawai secara efektif (Romney & Steinbart, 2015). Di
dalam siklus penggajian, terdapat beberapa tugas diantaranya merekrut dan
mempekerjakan pegawai, melakukan pelatihan, menugaskan pekerjaan, memberi
kompensasi, mengevaluasikinerja, dan mengeluarkan pegawai. Siklus pengeluaran
(expenditure cycle) adalah serangkaian aktivitas bisnis dan operasi pemrosesan
informasi terkait yang terus-menerus berhubungan dengan pembelian serta
pembayaran barang dan jasa (Romney & Steinbart, 2015).

Agar kedua siklus tersebut berjalan dengan baik, diperlukan Sistem
Pengendalian Internal yang baik yang tercermin dari Sistem Informasi Akuntansi
yang memadai. Dalam proses kedua siklus tersebut, sangat mungkin terjadi
perbedaan antara pembahasan padabuku dengan praktik yang terjadi. Oleh karena
pentingnya pembahasan tentang hal tersebut, maka penulis tertarik untuk
melakukan analisis terhadap siklus penggajian dan pengeluaran yang dilakukan
oleh SMPN 5 Pematangsiantar. Hasil analisis tersebut dituangkan dalam bentuk
karya tulis yang berjudul “ANALISIS SISTEM INFORMASI AKUNTANSI
ATAS SIKLUS PENGGAJIAN DAN SIKLUS PENGELUARAN PADA SMPN 5

PEMATANGSIANTAR.”



1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakangyangtelah dijabarkan, permasalahan yang dapat

diuraikan adalah sebagai berikut:

1.

Bagaimana penerapan Sistem Informasi Akuntansi Siklus Penggajian di SMPN

5 Pematangsiantar?

. Apakah penerapan Sistem Informasi Akuntansi Siklus Penggajian di SMPN 5

Pematangsiantar sudah sesuai dengan teori yang dipelajari?

. Bagaimana penerapan Sistem Informasi Akuntansi Siklus Pengeluaran di SMPN

5 Pematangsiantar?

. Apakah penerapan Sistem Informasi Akuntansi Siklus Pengeluaran di SMPN 5

Pematangsiantar sudah sesuai dengan teori yang dipelajari?

. Bagaimana Sistem Pengendalian Internal Sistem Informasi Akuntansi yang

diterapkan di SMPN 5 Pematangsiantar?

1.3 Tujuan Penelitian

Berdasarkan rumusan masalah yang telah diuraikan, maka tujuan dari

penulisan karya tulis ini sebagai berikut:

1.

2.

3.

Untuk mengetahui penerapan Sistem Informasi Akuntansi Siklus Penggajian
di SMPN 5 Pematangsiantar.

Untuk mengetahui apakah penerapan Sistem Informasi Akuntansi Siklus
Penggajian di SMPN 5 Pematangsiantar sudah sesuai dengan teori yang telah
dipelajari.

Untuk mengetahui penerapan Sistem Informasi Akuntansi Siklus Pengeluaran

di SMPN 5 Pematangsiantar.



4. Untuk mengetahui apakah penerapan Sistem Informasi Akuntansi Siklus
Pengeluaran di SMPN 5 Pematangsiantar sudah sesuai dengan teori yang telah
dipelajari.

5. Untuk mengetahui penerapan Sistem Pengendalian Internal Sistem Informasi
Akuntansi di SMPN 5 Pematangsiantar.

1.4 Ruang Lingkup Penulisan

Karya tulis ini dilakukan hanya pada sistem penggajian dan sistem
pengeluaran yang ada di SMPN 5 Pematangsiantar. Siklus pengeluaran dibatasi
pada pengadaan barang dan jasa yang bersumber dari Dana Bantuan Operasional

Sekolah (Dana BOS). Sistem Pengendalian Internal dibatasi hanya pada lingkup

siklus penggajian dan siklus pengeluaran.

1.5 Manfaat Penulisan

1. Manfaat Teoritis

Karya tulis ini diharapkan dapat memberikan pemahaman serta menambah ilmu
pengetahuan dan wawasan tentang sistem informasi akuntansi, khususnya
mengenai siklus penggajian dan siklus pengeluaran serta pengendalian internal
dalam yang memadai dalam sebuah organisasi.

2. Manfaat Praktis

a. Bagi Penulis
Karya tulis ini diharapkan mampu menjadi sarana bagi penulis dalam

menerapkan teori tentang sistem informasi akuntansi yang telah dipelajari dalam

kegiatan perkuliahan.

b. Bagi SMPN 5 Pematangsiantar



Karyatulis ini diharapkan dapat membantu instansi mengetahui apakah praktik
penerapan sistem informasi akuntansi siklus penggajian yang dilakukan selama ini
sudah sesuai dengan teori yang ada. Karya tulis ini juga diharapkan mampu untuk
memberikan kontribusi dalam perbaikan sistem yang ada agar informasi yang
dihasilkan dapat berguna dalam pengambilan keputusan instansi terkait.

c. Bagi Peneliti Selanjutnya

Karya tulis ini diharapkan bisa menjadi bahan referensi ketika melakukan
penelitian mengenai sistem informasi akuntansi siklus penggajian dan siklus
pengeluaran serta memberikan gambaran baru dari hasil karya tulis ini.

1.6 Sistematika Penulisan
BAB I PENDAHULUAN

Bab ini berisi gambaran umum Karya Tulis Tugas Akhir (KTTA) yang
terdiri dari latar belakang, rumusan masalah, tujuan penulisan, ruang lingkup
penulisan, manfaat penulisan, metode pengumpulan data dan sistematika
penulisan KTTA.
BAB II LANDASAN TEORI

Bab ini berisi teori-teori yang mendasari penulisan karya tulis ini,
gambaran umum sistem penggajian dan sistem pengeluaran sekolah di
Indonesia, gambaran umum dokumen yang terkait pada sistem penggajian dan
sistem pengeluaran sekolah, serta penjelasan mengenai pengendalian internal.
BAB Il METODE DAN PEMBAHASAN

Bab ini berisi hasil analisis penerapan Sistem Informasi Akuntansi pada

siklus penggajian di SMPN 5 Pematangsiantar berdasarkan data dan fakta yang



penulis peroleh dari objek yang bersangkutan. Analisis merupakan
perbandingan data dan fakta dengan teori yang telah dijabarkan di landasan
teori.
BAB IV SIMPULAN

Bab ini berisi kesimpulan yang dapat penulis dapatkan dari peninjauan
atas Siklus Penggajian dan Siklus Pengeluaran di SMPN 5 Pematangsiantar dan

saran yang dapat penulis berikan untuk perbaikan.
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