BAB IV

SIMPULAN DAN SARAN

4.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil pembahasan yang telah dilakukan, dapat ditarik
kesimpulan sebagai berikut:

a. Penyajian Laporan Laba Rugi, Perubahan Aset Neto, Laporan Neraca, serta
Arus Kas yang dilakukan oleh SD Muhammadiyah 3 Pekajangan serta SD
Negeri 2 Kedungwuni sudah sesuai dengan konsep pelaporan keuangan yang
terdapat dalam ISAK 35 namun hanya saja pada penelitian ini, tidak
menemukan Catatan Atas Laporan Keuangan yang dibuat oleh kedua sekolah
tersebut. Hal ini dikarenakan tidak memperoleh data terkait dengan Catatan
Atas Laporan Keuangan yang dibuat oleh kedua sekolah tersebut.

b. Penerapan ISAK 35 dalam lingkungan SD Muhammadiyah 3 Pekajangan dan
SD Negeri 2 Kedungwuni, baik penyusunan Laporan Laba Rugi, Laporan
Perubahan Aset Neto, Neraca, dan Arus Kas sudah diterapkan dengan baik dan
mengikuti kaidah sebagaimana yang diatur dalam ISAK 35 mengenai Pelaporan
Keuangan Entitas Non Laba.

c. Meskipun telah mampu menerapkan ISAK 35 dalam pelaporan keuangannya,

baik SD Muhammadiyah 3 Pekajangan dan SD Negeri 2 Kedungwuni masih
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mengalami kendala dalam implementasi khususnya saat penggolongan
penghasilan apakah termasuk ke dalam pembatasan maupun tanpa pembatasan.
Meskipun SD Negeri 2 Kedungwuni hanya melaporkan aliran pendapatan serta
pengeluaran dari Dana BOS, namun hal tersebut tentunya tidak melanggar
ketentuan yang terdapat dalam ISAK 35, dikarenakan berdasarkan fakta-fakta
yang menunjukkan bahwa SD Negeri 2 Kedungwuni benar-benar hanya
bergantung pada Dana BOS yang merupakan Program Pemerintah Pusat.

42  Saran

Dari hasil pembahasan diatas, saran yang diajukan mengenai penyajian
laporan keuangan SD Muhammadiyah 3 Pekajangan dan SD Negeri 2 Kedungwuni
adalah sebagai berikut:

a. Pada penelitian selanjutnya, dapat ditambahkan informasi dari Kantor Jasa
Akuntan agar dapat lebih memahami praktik implementasi ISAK 35 di lingkup
sekolah.

b. Pemerintah sebaiknya rutin mengadakan pelatihan mengenai praktik
implementasi ISAK 35 pada lingkup sekolah guna memberikan pemahaman
yang komprehensif kepada Sumber Daya Manusia yang terlibat dalam

penyusunan laporan keuangan pada masing-masing entitas pendidikan.



